#% GOVERNO MUNICIP

(L
| w
‘Sjﬁ“’ﬂ’m; A

Plano de Contingenciamento

Decreto Municipal n. 104 de 2026

Transparéncia e Respeito ao Municipe



Resultado do Exercicio (Ano)

Resultado do Exercicio
$1.772.978,20

RS 1.529.142,47

RS 3.000.000,03
RS 2.000.000,00

RS 1.000.000,00

Desde 2022 o Municipio fecha 0 ano no vermelho  +cpectativa

-R$ 2.500.000,00

-R$ 3.923.244,57 -R$ 4.830.461,55

-R$ 5.705.094,93

-RS 5.000.000,00

RS 0,00 .
-R$ 1.000.000,00 2020 2021
-R$ 2.000.000,00
-R$ 3.000.000,00
-R$ 4.000.000,00

-RS 6.000.000,00

-R$ 5.992.381,76

-R$ 7.000.000,00
2020 m2021 m2022 m2023 m2024 m2025 m2026



Receitas

IPTU

RS 4.000.000,00

R$ 3.500.000,00 RS 3.552.514,43

RS 3.000.000,00 /
RS 2.500.000,00 /RS 2‘597‘325’43’-R$ 2. 479.897,81"R$ 2.577.011,58

RS 2.000.000,00 ___—=+"RS 1.995.046,88

_—o—RS 1.753.714,07
R$ 1.500.000,00 *-R$ 1.560.377,61

Crescimento de 27,45%
RS 1.000.000,00

RS 500.000,00

RS 0,00
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

=o—|PTU



Receitas

RS 7.000.000,00

RS 6.000.000,00

RS 5.000.000,00

RS 4.000.000,00

RS 3.000.000,00

RS 2.000.000,00

RS 1.000.000,00

RS 0,00

RS 3.742.928,60

_

—

R$ 3.375.459,44

2020

2021

RS 4.980.242,39

2022

IPVA

RS 5.772.566,33

=o—|PVA

RS 6.194.129,53

__e—
R$ 5.932.871,35
R$ 4.129.552,37
Redugao de 33,33%
2023 2024 2025 2026



*Em 2026, o IPTU arrecadou aproximadamente
RS 975 mil reais a MAIS que 2025.

*Em 2026, o IPVA arrecadou aproximadamente
RS 2 milhdes de reais a MENOS do que em 2025.




Principais Despesas Permanentes

Folha de Pessoal (Salarios, Gratificacdes, Horas Extras) RS 5.130.000,00
Transporte — Educacao e Saude RS 250.000,00
Coleta de Lixo RS 100.000,00
ACOMAR RS 92.000,00
CISOP e CONSAMU RS 525.000,00
Combustivel RS 250.000,00
Merenda Escolar RS 174.000,00
Médicos RS 540.000,00
PAM — Urgéncia e Emergéncia RS 350.000,00
Empréstimos/ Parcelamentos (sem a Cassemc) RS 630.000,00

Compromete mais de 70% de todas as receitas



* A Merenda Escolar é custeada 80% com recursos
municipais, sendo que o Governo Federal contribui
com apenas 20% dos recursos necessarios.

* O Transporte Escolar é custeado 75% com recursos
municipais, sendo que o Governo Federal e Estadual
contribuem com apenas 25% dos recursos

necessarios.



Despesas Imprevisiveis

 Aumento consideravel de despesas em 2026 devido ao fendmeno El Nino:
e Combustivel;
e Cascalho;
* Drenagem;

Galerias Pluviais;

* Pontes;

Reajustes
Gasolina RS 5,83 RS 6,37
Diesel S10 RS 5,88 RS 7,40
Diesel S500 RS 5,78 RS 6,60

Diesel S10 subiu mais de 20%



CASSEMC

RS 140.000.000,00

RS 120.000.000,00

RS 100.000.000,00

RS 80.000.000,00

RS 60.000.000,00

RS 40.000.000,00

RS 20.000.000,00

RS 0,00

Déficit Atuarial

RS 128.726.589,36

RS 115.214.731,43

R$ 109.060.801,09 /\'Rs 111.053.939,28

R$ 97.903.401,33
/RS 90.807.060,07
/RS 80.183.622,74

RS 69.885.355,01

RS 69.128.113,73
RS 70.002.963,83

RS 40.740.589,09
RS 47.151.581,82

R$ 39.262.157,40 De 2024 para 2026

Ja reduzimos RS 40 milhdes do déficit

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026



Divida Fundada — Empréstimo e Parcelamentos
e | obggio | saoDewedor

Lei n. 858/2014 PASEP RS 52.169,15

Lei n. 972/2017 Aporte Atuarial Cassemc RS 171.616,57

Lei n. 972/2017 Taxa de Administracao Cassemc RS 1.026.806,10
Lei n. 1.051/2019 Fomento Parana RS 1.114.052,82
Lei n. 1.051/2019 Fomento Parana R$ 979.309,29
Lei n. 1.051/2019 Fomento Paran3 RS 363.181,84
Lei n. 1.111/2020 PNAFM — Caixa EconOmica Federal RS 1.089.334,09
Lei n. 1.148/2021 Finisa — Caixa Econdmica Federal RS 4.396.895,10
Lei n. 1.240/2024 Banco do Brasil RS 6.614.814,82
Lei n. 1.240/2024 Banco do Brasil RS 4.318.518,52
Lei n. 1.319/2025 Parcelamento PASEP RS 216.256,37
Lei n. 1.358/2025 Contribuigdo Patronal Cassemc RS 950.192,67
Lei n. 1.358/2025 Reparcelamento Cont Patronal RS 9.011.984,75
Lei n. 1.358/2025 Reparcelamento Aporte Atuarial RS 4.781.848,86

RS 35.019.861,86



Divida Consolidada Liquida

(Divida fundada descontando o valor em caixa para quitacado)

RS 30.000.000,00

RS 25.000.000,00

RS 20.000.000,00

RS 15.000.000,00

RS 10.000.000,00

RS 5.000.000,00

RS 0,00

Fonte: SICONFI

Divida Consolidada Liquida

R$ 27.994.157,08

R$ 15.967.251,22

RS 10.795.122,26 \
RS 11.366.994,69
RS 10.070.906,42

R$ 2.904.981,91 De 2024 para 2026

— — Ja reduzimos RS 16 milhdes da divida
RS 3.561.245,35

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026



Divida Ativa (Devedores para a Prefeitura)

IPTU RS 1.914.343,36

ISS RS 759.328,31
Taxas RS 3.619.287,05
TCE — Multas RS 4.633.431,46

TOTAL RS 10.926.390,24



Plano de Contingenciamento

* Decreto n. 104/2026

* Dispdbes sobre a intensificacao de medidas de racionalizacao,
contingenciamento e contencao de gastos publicos.

* Prioriza a manutencao dos servicos publicos essenciais:
e Saude;
* Educacao;
* Assisténcia Social;



Plano de Contingenciamento

- Suspensao por 90 dias (Nov-Dez-Jan), a contratacao de quaisquer
servidores (efetivos ou comissionados);

- Suspensao do pagamento de horas extras (com excecao aos
Motoristas da Saude e Educacao, e Agentes da Defesa Civil);

- Suspensao da conversao em pecunia de licenca prémio e de férias;

- Reducao em 01 nivel de todas as FGs — Funcoes Gratificadas dos
servidores no més de novembro;

- Cancelamento e revogacao de todas as FGs — Funcdes Gratificadas
dos servidores no més de dezembro;



Plano de Contingenciamento

- Suspensao por 60 dias (dez-jan), de todos os contratos de estagiarios;

- Suspensao por 60 dias (dez-jan), de todos os contratos de
assessoramento e/ou consultoria;

- Suspensao por 60 dias (dez-jan), de todos os contratos de MEI’s;

- Suspensao por 60 dias (dez-jan), de todos os contratos de Professores
de Oficinas e Maestro da Cultura, e de Professores das Escolinhas do
Esporte;

- Suspensao da temporaria da aplicacao de indices de reajustes ou
revisao de valores, nos contratos vigentes de aluguel;



Plano de Contingenciamento

- Suspensdo por 90 dias (nov-dez-jan) a realizagdo de apoio com recursos
livres do Municipio a eventos culturais, esportivos, recreativos, de

entretenimento e lazer;

- Cancelamento da Expobélia 2026, pela auséncia de convénio com o
Governo do Estado e principalmente, pelo inicio das obras de reforma do

Centro de Eventos, a partir de novembro;

- Suspensdo da concessdo de diarias, passagens ou reembolsos de
hospedagem para servidores municipais;

- Suspensdao do ressarcimento de despesas com alimentacao para
deslocamento e viagens de curta duracao (até 100km);

- Suspensao por 60 dias (nov-dez), do Vale-Alimentacao para todos os
cargos comissionados (confianca) da Administracao;



* Em 02 anos ja conseguimos:
* Reduzir o déficit financeiro de caixa em aproximadamente RS 3,2 milhGes;
* Reduzir o déficit atuarial com a Cassemc em aproximadamente RS 40
milhoes;
* Reduzir a divida consolidada liquida em aproximadamente RS 16 milhdes;

* “Trabalhar com dinheiro € muito facil. A nossa grande missao esta
sendo administrar o Municipio com o caixa no vermelho ha muito
tempo, mantendo servicos essenciais e garantindo recursos para a
contrapartida do maior pacote de obras da histéria.”



* Metas 2027/2028

» Estabelecer ainda mais rigor e eficiéncia no gastos publicos;
Zerar o déficit financeiro;
Garantir o pagamento de servidores e fornecedores em dia;

Suspender beneficios e nao criar despesas que nao sejam de integral
responsabilidade do Municipio;

Entregar as obras ja contratadas com qualidade;

* Ampliar e garantir o acesso a servicos de saude e educacao, dentro e
exclusivamente na competéncia do Municipio;




